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1.1 Förbundets namn  
 
Förbundets namn är Riksförbundet Ung Kurd i Sverige (RUKS).   
På kurdiska; Federasyona Ciwanen Kurd li Swed. 
 
1.2 Definition av Ung Kurd Sverige  
RUKS verkar för frågor enligt demokratiska principer. Förbundet arbetar aktivt med att 
organisera sina medlemsföreningar till att föra ett verksamt arbete inom integration, kultur, 
bildning samt med att skapa en plattform för unga kurder i Sverige. 

1.3 Syfte 

Förbundets ändamål är att skapa en aktiv och dynamisk ungdom i Sverige som är verksam 
med frågor inom Integration, Jämställdhet, Solidaritet och Utbildning. Dessutom finns en 
strävan efter att motarbeta narkotikakulturen och kriminaliteten bland ungdomen i Sverige 
både i motverkande och förebyggande syfte. RUKS skall företräda medlemsföreningarnas 
intressen och verka för gemenskap, samarbete och nätverksbyggande mellan 
medlemsföreningarna. 

1.4 Verksamhetsområde och strategi  

Integration, att få den kurdiska ungdomen att integrera sig i det svenska samhället i stort och 
därtill även få den övriga familjen med i processen. I samband med detta, och för en 
gynnande integrationsprocess, bjuda in till den kurdiska kulturen och därmed skapa broar 
mellan den svenska och kurdiska kulturen. Jämställdhet- att arbeta för ett jämställt samhälle 
där man inom föreningen aktivt arbetar för jämlika förhållanden mellan könen på både 
individ- och samhällsnivå.  

Solidaritet att med en människosyn respekt och värde för alla människor skapa olika stöd- 
och hjälpinsatser och erbjuda ungdomar stödsamtal/rådgivning för att leda dem till rätt 
instans. De olika stöd- och hjälpinsatserna kan innehålla läxhjälp, stöd vid val av studier, 
kontakt med myndigheter, studiebesök för sysselsättning, etc. Människor som kan omfattas av 
detta är framförallt våra medlemmar men även exempelvis nyanlända flyktingar och 
ungdomar som känner sig utanför samhället. 

Utbildning att uppmuntra kurdiska ungdomar till att satsa på sina studier och till 
vidareutbildning på högskolor och universitet.  

Förbundet ska uppfylla sitt ändamål genom att: erbjuda sina medlemmar stödsamtal och 
rådgivning vad gäller studier, arbete, vid myndighetskontakter och hjälp av sådan karaktär 
som förbundsstyrelsen bedömer är lämplig att erbjuda hjälp med samt anordna föreläsningar, 
seminarier och utbildningsläger vad gäller RUKS berörda frågor; integration, kultur, bildning 
och utbildning. 

 Således skapa en plattform för den kurdiska ungdomen där sociala, ekonomiska och 
kulturella problem iakttas.  
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För en gynnsam integrationsprocess skall RUKS bidra det svenska samhället med tillslag av 
den kurdiska kulturen i form av olika kulturaftnar, festival och konserter som anordnas på 
nationell nivå i samarbete med sina medlemsföreningar. 

Att få den kurdiska ungdomen att engagera sig i föreningslivet för övrigt och uppmuntra till 
att starta upp nya föreningar i andra städer, vilket möjliggörs genom utbildningsdagar i 
föreningskunskap. 

1.5 Säte 

 Förbundets hemvist är i Fridhemsgatan 44 BV, 112 40 Stockholm, Sverige 

II ORGANISATION 

2.1 Förbundets högsta beslutande organ 

 Kongressen är förbundets högsta beslutande organ och håller sina årsmöten före den 30 
september . 

2.2 Förbundets verkställande organ 

Förbundets verkställande organ är förbundsstyrelsen vald av årsmötet. 

2.3 Förbundets rådgivande organ 

Förbundets rådgivande organ är Förbundsrådet, som inkallas av Förbundsstyrelsen. 
Förbundsrådet utgörs av en representant från varje ansluten lokalförening som ej är med i 
Förbundsstyrelsen. Förbundsstyrelsens ledamöter, suppleanter samt valda ansvariga, skall 
närvara vid Förbundsrådet.  

2.3.1 Web-kommittén 

Web-kommittén består av två ordinarie ledamöter.. Ledamöterna väljs med en mandattid på 
(ett) 1 år vid årsmötet varje år.  

Web-kommitténs uppgift är att administrera och kontinuerligt uppdatera FÖRBUNDETS 
hemsida, samt tillse att moderatorer finns utsedda till hemsidans Forumdel. Web-kommittén 
är också utredande instans, om årsmötet beslutar undersöka frågor av teknisk eller ekonomisk 
natur inom IT-området. 

2.3.2 PR-kommittén 

PR-kommittén består av två ordinarie ledamöter. Ledamöterna väljs med en mandattid på 
(två) 2 år vid årsmötet vartannat år. PR-kommitténs uppgift är att på årsmötets och 
förbundsstyrelsens uppdrag på bästa sätt Marknadsföra förbundets namn och verksamhet 
inom Europa. PR-kommittén ska också till förbundsstyrelsen föreslå aktiviteter i form av 
annonsering, kontakter med gemensamma sponsorer för utställningar eller annan lämplig och 
för förbundet gynnsam utåtriktad verksamhet 

2.4 Förbundets granskande organ  



4 

 

Årsmötet utser en revisor. Det åligger revisoren att inför varje årsmöte granska 
förbundsstyrelsens ekonomiska förvaltning. 

III FÖRBUNDSSTYRELSEN  

 3.1 Sammansättning  

Styrelsen består av en ordförande, vice ordförande, sekreterare, kassör, kontaktperson, 
samordnare, protokolljusterare och en suppleant. Vid årsmöten utser styrelsen självt 
sinsemellan styrelseposter. Vid förfall inträder suppleanten i dennes ställe för tiden till och 
med nästa kongress. 

3.2 Förbundsstyrelsens åligganden  

Styrelsen huvudsakliga uppgift är att företräda förbundet, bevaka dess intressen och ansvara 
för dess angelägenheter. Styrelsen beslutar å föreningens vägnar såvida inte annat föreskrivs i 
dessa stadgar. Styrelsen ska verkställa de beslut, som fattas under årsmötet, förvalta 
förbundets ekonomi, föra redovisningar, samt avge årsredovisning till medlemmarna för det 
senaste räkenskapsåret.  

3.3 Kallelse, beslutförhet och omröstning  

Styrelsen är beslutför då minst tre personer är närvarande. Styrelsebeslut fattas med enkel 
majoritet. Vid lika röstetal gäller ordförandens mening som utslagning. Styrelsen 
sammanträder minst en gång i månaden men även om någon styrelsemedlem finner det 
nödvändigt. 

3.4 Överlåtelse av beslutanderätten  

Förbundsstyrelsen får överlåta sin beslutanderätt i vissa ärenden till utskott, 
kommitté eller annat organ, som har tillsatts för särskild uppgift, eller på 
enskild styrelseledamot eller anställd. 
Den som fattat beslut med stöd av bemyndigande enligt föregående stycke 
Skall regelbundet underrätta förbundsstyrelsen härom. 
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3.5 Utskott, kommittéer och andra underliggande organ  

Förbundsstyrelsen beslutar om inrättande av utskott, kommittéer och andraunderliggande 
organ, hur tillsättning skall ske samt tillsätter ledamöterna i dessa organ. 
Det åligger utskott, kommittéer och andra underliggande organ att bereda och besluta i 
ärenden inom sina verksamhetsområden, inom ramen för de instruktioner och ekonomiska 
ramar som är fastställda av förbundsstyrelsen. 
 
3.6 Firmateckning 

Firmatecknare i förbundet är ordföranden. 

IV MEDLEMSKAP 

4.1 Villkor för medlemskap 

Röstberättigad medlem är man i alla åldrar och om man är ansluten till en lokalförening. Att 
betala medlemsavgift är inte ett krav, betalning av avgiften sker i mån av ekonomiska 
möjligheter. Minst 60 % av det totala medlemsantalet vara mellan 7-25 år. Samtliga 
lokalföreningar (medlemsföreningen) skall skicka alla sina intäkter till riksförbundets konto. 
Dock har de rätt till att behålla högst 2000 kr på sitt konto.  

Lokalföreningar förbinder sig som medlem i riksförbundet att verka för förbundets ändamål 
och följa dessa stadgar. 

För att antas som medlemsförening krävs att föreningen har stadgar och en styrelse samt att 
föreningen har en verksamhet som är förenlig med förbundets stadgar.  

4.2 Medlemsförening 

 Medlemsförening är den förening som efter skriftlig ansökan om medlemskap och som har 
förbundit sig att följa förbundets stadgar, antas av RUKS styrelse som medlem. 

4.3 Ansökan om medlemskap 

Ansökan om medlemskap sker skriftligt hos förbundet. 

4.4 Nystartad förenings rättigheter 

Nystartad förenings medlemmar äger samma rätt som befästa föreningar, om 
förutsättningarna i övrigt är uppfyllda. 

4.5 Nystartad förenings deltagande i årsmötet 

Nystartad förening kallas och deltar likväl i årsmötet. Nystartad förening har likaså rätt att 
inlämna motioner, men äger ej rösträtt. 
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4.6 Fullvärdig medlemsförenings rättigheter och skyldigheter 
 
4.6.1 Rättigheter 
 

Medlemsförening utformar sin verksamhet självständigt och föreningen skall i första hand 
klara sig ekonomiskt men får dock vid behov och vid särskilda skäl ekonomisk stöd av 
förbundet. Detta bedömer styrelsen inom sig efter mottagen skriftlig ansökan.  

Föreningen har rätt att lämna in motioner, rekommendationer och diskussionsförslag till 
Kongressen och extra kongressen. 

4.6.2 Skyldigheter 

Var enskild medlemsförening är skyldig att lämna uppgifter om sin förening som 
förbundsstyrelsen behöver för att bedriva sin verksamhet.  

4.7 Uteslutande av medlemsförening och medlemmar 

4.7.1 Uteslutande av medlemsförening 

Medlemsförening som inte uppfyller kraven för medlemskap under ett års tid, enligt 
förbundets stadgar, kan utskrivas som medlem.  

Medlemsförening som avsiktligt bryter mot förbundets stadgar, skadar dess anseende eller 
motarbetar dess syfte kan avstängas omgående av förbundsstyrelsen. Uteslutning av 
medlemsförening sker vid kongressen och beslutas med majoritetens röster i 
förbundsstyrelsen.   

Den person som är medlem i medlemsförening är också medlem i förbundet. I dessa stadgar 
kallas sådan person föreningsmedlem. Föreningsmedlem som bryter mot förbundets stadgar, 
skadar eller motarbetar dess syfte kan avstängas med omedelbar verkan av förbundsstyrelsen. 

4.7.2 Uteslutning ur medlemskap:  

Om en medlem inte följer förbundets målsättning och syfte och därmed går emot stadgarna 
kan den uteslutas ur förbundet, detta sker dock först med en varning, vid upprepning under ett 
års tid är det avstängning som gäller och slutligen avgörs uteslutning vid kongressen.   

Medlem får inte uteslutas ur föreningen av annan anledning än att den har försummat att 
betala intäkter, motarbetat föreningens verksamhet eller ändamål, eller medvetet skadat 
föreningens intressen. 

Vid fråga om uteslutning skall medlem ha fått ta del av den information som föranlett att 
medlemskapet ifrågasatts, senast tre veckor innan beslut fattas och medlem skall få möjlighet 
att skriftligen senast 1 vecka innan beslut tas kunna skriva ett brev i försvar. 

V ÅRSMÖTET/KONGRESSEN 
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5.1 Sammanträdesform och röstlängd 

Vid kongressen får varje ombud en rösträtt och varje röst är personlig. 

5.2 Kallelse och anmälan till årsmötet 

Skriftlig kallelse skall skickas till samtliga lokalföreningar senast en månad före ordinarie 
kongress och senast två veckor före extra kongress. Ombud från varje lokalförening har rätt 
till att närvara samt minst tre personer ur förbundsstyrelsen skall närvara som ombud vid 
kongressen.  

5.3 Motioner till årsmötet 

Motioner kan lämnas av samtliga inkallade till kongressen. 

5.4 Punkter att behandla på årsmötet 

Val av mötesordförande, mötessekreterare, rösträknare och två protokolljusterare 

Fastställande av dagordning 

Kontroll av ombudens behörighet och upprättande av röstlängd 

Styrelsens verksamhetsberättelse för räkenskapsåret 

Verksamhetsårets balans- och resultaträkning  

Verksamhetsårets revisionsberättelse 

Diskussion kring verksamhetsårets berättelse, ekonomiska rapport samt revisionsberättelse 

Beviljande av ansvarsfrihet för styrelsen 

Förslag inkomna från styrelsen samt medlemmarna 

Val av styrelseledamöter (6 och 1 suppleanter samt ordförande).  

Val av revisionskommitté och valbredning 

Kongressen avslutas 

5.5 Extra kongress 

Extra kongress hålls när styrelsen eller revisorerna finner att det är nödvändigt eller när minst 
1/4 av förbundets medlemmar kräver detta genom en skriftlig begäran till styrelsen. I begäran 
ska det framgå vilka ärenden som medlemmarna vill att mötet ska behandla. På extra 
kongressen behandlas de ärenden som angivits i kallelsen. 

5.6 Ändring av stadgar  
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För ändring av stadgar krävs en majoritet av kongressen med minst 2/3 av antalet avgivna 
röster. Förslag till ändring av stadgarna får ges såväl av ombuden som av styrelsen. Förslag på 
ändringar skall utsändas med kallelsen. 

VI FÖRBUNDETS UPPLÖSANDE 

Upplösningen av förbundet kan endast beslutas vid kongressen. För upplösning krävs 3/4 
majoritet. Efter upplösningen vid kongressens beslut ska alla föreningens tillgångar lämnas 
till välgörenhetsorganisationer. Kopia av kongressprotokollet som innehåller beslut om 
föreningens upplösning skall sändas till skattekontoret för avregistrering. 

Om disposition av föreningens tillgångar, liksom av dess handlingar och övriga 
tillhörigheter, skall beslut fattas på det sista årsmötet 
 


